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Die Idee, eine prototypische Aufstellung zum Thema Mediation 4.0 oder Mediation im 
digitalen Zeitalter im Rahmen des BarCamp2018 durchzuführen, entstand durch den Eindruck
des Fremdelns mit dem Thema, das ich bei mir und vielen Anwesenden registrierte. Ich war 
neugierig, wie sich das zwischen den Anwesenden gemeinsame Thema „Mediation“ in der 
digitalisierten Welt zeigen wird!

Durch die Methode gelang es dann tatsächlich in kurzer Zeit einen faszinierenden und 
aufschlussreichen Einblick in mögliche Dynamiken zwischen den Elementen Mediation, 
Mediator*in, Mediand*in, Konflikt, Ethik, Verteilungskonflikt und fortschreitender 
Digitalisierung zu erhalten. 

Einige Blitzlichter aus dem Prozess

• Mediand*in sucht Sicherheit und 
Unterstützung bei Ethik und Mediator*in

• Der Konflikt und noch stärker der 
Verteilungskonflikt wird von allen 
gemieden und steht überraschend weit 
außerhalb der Aufmerksamkeit von 
Mediation und Mediator*in. 

• Mediator*in hat erst ausschließlich 
Mediand*in im Blick. Mit Zunahme der 
Digitalisierung wechselt die 
Aufmerksamkeit stark in Richtung 
Digitalisierung. Mediator*in braucht viel 
Mut, um sich der Digitalisierung zu stellen

• Die Mediation findet schwer ihren Platz 
zwischen aktuellem Geschehen, der Ethik 
und der Digitalisierung und äußert den 
Wunsch, insgesamt beweglicher sein zu 
dürfen.

• Die Ethik zeigt sich als tragendes Element,
das zudem in Verbindung zur 
Digitalisierung ausbalancierend auf diese 
wirkt. Ohne Ethik eskaliert jeder Konflikt 
– sie ist die tragende Säule.

• Die zunehmende Digitalisierung schätzt 
die Nähe zur Ethik und entwickelt eine 
kreative, unterstützende Kraft.

Ein Aha war zudem die Aussage der Mediand*in:
Wenn  sich  Mediation  und  Mediand*in  um  sich
selber und um ihre Digitalisierungsängste drehen,
sucht  sich  Mediand*in  alternative
Unterstützungsangebote!
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